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Die Universitatsbibliothek Wirzburg sucht zum nachstmdoglichen Zeitpunkt

eine/einen wissenschaftliche/wissenschaftlichen Mitarbeiter/Mitarbeiterin zur Vermittlung
von Digitalisierungskompetenz

in der Abteilung Digitalisierungszentrum — Digital Humanities Zentrum. Die Stelle ist in Vollzeit zu
besetzen und zunéachst bis zum 31.12.2017 befristet. Die Vergltung erfolgt bei Vorliegen der
Voraussetzungen nach TV-L E13.

Es erwarten Sie folgende Aufgabenbereiche:

e Mitwirkung an Schulungsveranstaltungen und themenspezifischen Seminaren (Demonstration
von Scantechnik, OCR-Verfahren, Tools, Darstellung von Datenstandards sowie
Voraussetzungen und Rahmenbedingungen der Digitalisierung, technische Umsetzung von
Editionsprojekten)

e Erstellung von Lehrmaterialien, Tutorials, Service-Homepages

¢ Pilotierung von Tools und Webanwendungen

e Begleitung studentischer Projekte

Dafir bringen Sie folgende Voraussetzungen mit:

abgeschlossenes Studium der Geisteswissenschaften, Digital Humanities oder Informatik
Prasentationssicherheit und sehr gute kommunikative Fahigkeiten

gute Englischkenntnisse

von Vorteil sind Erfahrungen in den Bereichen OCR, Editionstechniken, Textcodierung (TEI) und
Digitale Bibliotheken

o Teamfahigkeit, Eigeninitiative, eigenverantwortliches Arbeiten und Fortbildungsbereitschaft

Wir bieten Ihnen:

e einen interessanten Arbeitsplatz in einem Team von ca. zehn Informatikern und Bibliothekaren im
Austausch mit Wissenschaftlerinnen/Wissenschaftlern und Studierenden an der Schnittstelle
zwischen Informations- und Kultureinrichtungen und universitéarer Lehre

e Mitwirkung an der Vermittlung von innovativen Werkzeugen und Methoden, in
Auseinandersetzung mit individuellen Problemstellungen in Seminaren und Praktika und in
konkreten Schulungssituationen im Rahmen der Arbeit des Digitalisierungszentrums und des im
Aufbau befindlichen Digital-Humanities-Zentrums Kallimachos

o flexible Arbeitszeitregelungen des offentlichen Dienstes

Es besteht grundsatzlich die Moéglichkeit der Teilzeitbeschéftigung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt eingestellt. Die Universitét strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an und ist
daher ausdrtcklich an Bewerbungen entsprechend qualifizierter Frauen interessiert.

Bitte schicken Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per Mail in einem
pdf-Dokument bis spatestens 01.12.2016 an

den Direktor der Universitatsbibliothek,
Herrn Dr. Hans-Glinter Schmidt
Am Hubland
97074 Wirzburg
Tel. 0931/31 85945
direktion@bibliothek.uni-wuerzburg.de



Information zur Universitatsbibliothek Wirzburg finden Sie unter www.bibliothek.uni-wuerzburg.de.
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